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En Limousin: leÊ jeudiÊ15ÊoctobreÊ2026- 13h30 à 16h30– Espace Mont Gerbassou– 
Ambazac (87) 
 

D&CÊRéseau—SeÊrelierÊpourÊfaireÊbougerÊtoutÊleÊmonde 
Né en Bretagne en 2002, avec un début d’essaimage en 2009 , le Réseau Différent et Compétent (D&C) anime et rend 
accessible la Reconnaissance des Acquis de l’Expérience (RAE) dans 19 collecƟfs (France et Dom-Tom). Il permet ainsi 
aux travailleurs d’ESAT, aux jeunes d’IMPRO et d’ITEP, aux salariés en inserƟon (SIAE), aux salariés en entreprise de 
faire reconnaître officiellement leurs compétences.  Chaque personne peut dès lors se repérer dans son parcours de 
professionnalisaƟon et rendre communicable ses compétences sur un méƟer. Aujourd’hui, le réseau délivre près de  
2600  reconnaissances par an, plus de 33 000 au total, validées par l’EducaƟon NaƟonale ou  le Ministère de l’Agricul-
ture 

 

D&CÊenÊLimousin -ÊReconnaîtreÊlesÊcompétencesÊdeÊTOUS. 
depuisÊ2014 : D&C en Limousin permet chaque année aux travailleurs d’ESAT d’être accompagnés dans la reconnais-
sance de leurs compétences.   

depuisÊ2017 : les Entreprises Adaptées (EA) ont rejoint le disposiƟf. 

depuisÊ2018 : le Réseau Creusois des Structures d’InserƟon par l’AcƟvité Economique (SIAE) adhère et ouvre ainsi la 
RAE au public de l’inserƟon professionnelle. 

enÊ2023Ê  : 2 IMPRO ont rejoint le disposiƟf permeƩant à des jeunes de 16-18 ans d’accéder à ceƩe reconnaissance. 
Nous en comptons 5 en 2026. 

5ÊCérémoniesÊdeÊremiseÊ 
desÊaƩestaƟonsÊRAEÊ 
enÊNouvelleÊAquitaineÊ 



 

 

 

D&CÊenÊNouvelle-AquitaineÊ:Ê5ÊcérémoniesÊdeÊremisesÊdesÊaƩestaƟonsÊenÊ2026 
 

PrèsÊdeÊ450ÊaƩestaƟonsÊseront remises entre octobre et décembre en Nouvelle Aquitaine : 

Þ en Limousin, le 15 octobre à Ambazac (87)  avec 44 lauréats représentant 10 méƟers 

Þ en Poitou Charentes,  le 7 novembre à Aiffres (79) avec plus de 150 lauréats  

Þ en Aquitaine, le 1er décembre à St André de Cubzac (33),  le 2 décembre à Eymet (24) le 3 décembre à Mu-
gron (40) pour en tout plus de 220 lauréats. 

 

Nous plaçons ceƩe année les cé-
rémonies sous le thème  
« Réussites ». Ce sont les peƟtes 
marches que nous gravissons 
tous les jours en trouvant une 
issue aux situaƟons qui se présen-
tent à nous. Elles sont parfois 
insignifiantes aux yeux des autres 
et si essenƟelles pour nous. Une 
réussite ressenƟe comme telle, 
c’est de l’énergie pour préparer la 
suivante. Dans notre vie pro, cela 
nous mène parfois à une réussite reconnue socialement. La RAE (Reconnaissance des Acqis de l’Expérience) accroît 
l’accessibilité à ceƩe reconnaissance sociale en rendant visible toute compétence du méƟer concerné. Chaque 
personne peut alors répondre à la quesƟon :  « oùÊj’enÊsuisÊdansÊmonÊméƟerÊ? », prendre conscience de ses réus-
sites et avoir ainsi les appuis pour se dire  « etÊfortÊdeÊtoutÊcela,ÊàÊprésentÊoùÊjeÊvaisÊ?Ê».Ê 

L’atelierÊ duÊmaƟnÊ inƟtulé « l’arbre de nos réussites » invitera les lauréats et leurs accompagnateurs (70 parƟci-
pants) à définir ce qu’est la réussite, à la repérer dans le domaine pro et extra-pro, à nommer les supporters de 
nos réussites et à lister les ingrédients qui nous sont nécessaires pour la faire émerger. 

L’après-midi, la cérémonie de remise des aƩestaƟons RAE rassemblera 180 personnes qui meƩront à l’honneur les 
46 lauréats de l’année dans une ambiance à la fois solennelle et fesƟve. 

Des travailleurs viendront animer les intermèdes de leur talent. 

L’expoÊBDÊ« RAEÊRévélateurÊdeÊParcours »Êa été réalisée en 2023 à parƟr de 12 par-
cours récoltés sur chacun des 12 départements de la Nouvelle-Aquitaine vient d’être 
éditée en BD . L’ensemble des dessins a été réalisé par l’ESAT Image-Arts Graphique 
d’Angoulême. Un exemplaire sera remis à chaque lauréat.  

 

 

 

 

 

 

 

… et retrouvez-nous en conƟnu sur le    
 
 
 

de DifférentÊetÊCompétentÊRéseau 

DeÊDifférentÊetÊCompétentÊenÊNouvelleÊAquitaine 

de DifférentÊetÊCompétentÊenÊAquitaine 

de DifférentÊetÊCompétentÊenÊLimousin 

de DifférentÊetÊCompétentÊPoitou-Charentes  

CommuniquéÊdeÊpresseÊ(2) 

CoordinaƟon D&C en Limousin : VincentÊGERARD 

v.gerard@differentetcompetent.org-Ê07Ê68Ê45Ê39Ê53 

 


