
Opération de recrutement N° 087231001237922

Informations concernant l'employeur

Nom de l'établissement MAIRIE D'AMBAZAC

SIRET 21870020100013

Adresse PLACE DE L HOTEL DE VILLE 87240 AMBAZAC

Téléphone 0555566145

Courriel du gestionnaire rh@ambazac.fr

Informations concernant l'opération

Numéro d'opération 087231001237922

Intitulé du poste Ouvrier polyvalent des bâtiments (h/f)

Famille de métier Architecture, bâtiment et logistique > Maintenance des bâtiments tous corps

d'état

Métier 1 Ouvrier ou ouvrière de maintenance des bâtiments

Service recruteur BATIMENT

Nombre de postes 1

Temps de travail Temps complet

Durée de travail 35h00

Type Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent

Durée de la mission 1 mois

Ce poste est-il ouvert aux contractuels ? Oui

Fondement juridique Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent (article L332-13

du code général de la fonction publique, anciennement art. 3-1 loi 84-53)

Des agents contractuels peuvent occuper des emplois permanents des collectivités et établissements territoriaux pour assurer le

remplacement d'agents publics territoriaux autorisés à exercer leurs fonctions à temps partiel ou indisponibles en raison : a) D'un

détachement de courte durée, d'une disponibilité de courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons

familiales, d'un détachement pour l'accomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité préalable à la titularisation dans un

corps ou un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de préparation à un concours donnant accès à un corps ou un

cadre d'emplois ; b) D'un congé régulièrement accordé en application du code général de la Fonction Publique ou de tout autre congé

régulièrement octroyé en application des dispositions réglementaires applicables aux agents contractuels territoriaux.

Le contrat est conclu pour une durée déterminée. Il peut prendre effet avant le départ de l'agent faisant l'objet du remplacement, et

peut être renouvelé par décision expresse, dans la limite de la durée de l'absence de l'agent public territorial à remplacer.

Suite au décret du 19 décembre 2019 relatif à la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois permanents de la fonction

publique ouverts aux agents contractuels, il est requis dans ce cas de saisir une déclaration.

Nom du contact DAURAT
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Page 1/5



Prenom du contact Vincent

Email du contact rh@ambazac.fr

Téléphone du contact 0555569192

Observateurs rh@ambazac.fr

Type de l'emploi Temporaire

Date de saisie 27/10/2023

Etat de l'opération transmise

https://col.emploi-territorial.fr/page.php
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Offre d'emploi n°O087231001237922

Numéro de l'offre O087231001237922

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Adjoint technique

Descriptif de l'emploi Remplacement d'un agent absent sur le mois de novembre et susceptible de

prolonger son absence Temps de travail : 37h30 (avec RTT) CDD 1 mois pour l'instant

Missions ou activités Sous l'autorité hiérarchique du responsable du service bâtiment et au sein

d'une équipe de 7 agents, cet ouvrier polyvalent maintenance des bâtiments assure les travaux de rénovation, d'amélioration et

d'aménagement du patrimoine bâti communal, dans le respect des règles d'hygiène et de sécurité et des délais impartis. Il a pour

mission d'intervenir dans tous les corps de métier du bâtiment : * peinture et plâtrerie * menuiserie * plomberie * petite maintenance

en électricité .

Profil recherché Savoirs : * Habilitation électrique appréciée * Connaissances dans les différents

corps de métiers (Electricité, plomberie, serrurerie, menuiserie, espaces verts, peinture et travaux afférents enduit, revêtements

muraux, revêtement de sol...) * Maîtriser les techniques de fonctionnement des différents types d'outillages et matériels *

Connaissance des règles d'hygiène et de sécurité au travail et application Savoir être : * Respect des consignes * Sens du travail en

équipe * Autonomie, rigueur, minutie et réactivité, * Capacité à rendre compte * Faire preuve de rigueur et d'organisation

Logement Pas de logement

Poste à pourvoir le 01/11/2023

Date debut de publicité 27/10/2023

Date fin de publicité 05/11/2023

Date limite de candidature 05/11/2023

Poste managérial ? Non

Télétravail possible ? Non

Expérience souhaitée Confirmé

Rémunération indicative 1777.12 € brut soit 1428 € net

Contact 0555569192

Informations complémentaires CV et lettre de motivation à l'attention de Mme le Maire, Peggy BARIAT, par

mail à l'adresse rh@ambazac.fr

Département Haute-Vienne

Secteur géographique Limoges

Code postal 87240

Ville AMBAZAC

Adresse du lieu de travail PLACE DE L HOTEL DE VILLE

Code Postal du lieu de travail 87240

Ville du lieu de travail AMBAZAC

Nbre consult. sur Portail 0
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Nbre consult. sur demandeurs 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Date de saisie initiale 27/10/2023

Date de la 1ère transmission 27/10/2023

Nombre de renouvellements 0

Etat transmise

Nombre de jours de diffusion de l'offre sur le portail 0
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Candidature

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ? Oui

Le candidat doit il fournir une lettre de motivation

lors de sa candidature en ligne ?

Obligatoire

Courriel de réception des candidatures en ligne rh@ambazac.fr
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