Opération de recrutement N°087231001206040

Informations concernant I'employeur

Nom de I'établissement
SIRET

Adresse

Téléphone

Courriel du gestionnaire

Informations concernant I'opération

Numéro d'opération
Intitulé du poste
Famille de métier
Métier 1

Nombre de postes
Temps de travail
Durée de travail
Type

Ce poste est-il ouvert aux
contractuels a titre dérogatoire ?

Fondement juridique

MAIRIE D'AMBAZAC

21870020100013

PLACE DE LHOTEL DE VILLE 87240 AMBAZAC
0555566145

rh@ambazac.fr

087231001206040

agent de propreté urbaine

Voirie et infrastructures > Propreté de |'espace public
Agent de propreté des espaces publics

1

Temps complet

35h00

Emploi permanent - création d'emploi

Oui

Vacance temporaire d'emploi dans |'attente du recrutement d'un fonctionnaire

(article L332-14 du code général de la fonction publique, anciennement art. 3-2 loi 84-53)

Pour les besoins de continuité du service, les emplois permanents des collectivités peuvent étre occupés par des agents contractuels
pour faire face a une vacance temporaire d'emploi dans |'attente du recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat est conclu pour une
durée déterminée qui ne peut excéder un an. Une déclaration doit étre saisie, et le recrutement d'un contractuel ne peut étre
effectué que sous réserve d'une recherche infructueuse de candidats statutaires. Sa durée peut étre prolongée, dans la limite d'une
durée totale de 2 ans, lorsque la procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu aboutir au terme de la
premiére année. Une déclaration doit étre saisie, y compris dans le cas du renouvellement d'un contrat.

Nom du contact
Prenom du contact
Email du contact
Téléphone du contact
Observateurs

Type de I'emploi

DAURAT
Vincent
rh@ambazac.fr
0555569192
rh@ambazac.fr

Permanent



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Date de saisie 02/10/2023

Etat de I'opération validée
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Offre d'emploi n°0087231001206040

Numéro de I'offre 0087231001206040

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Adjoint technique

Grade 2 Adjoint technique principal de 1ére classe

Grade 3 Adjoint technique principal de 2éme classe

Descriptif de I'emploi L'agent de propreté urbaine est un agent de proximité professionnel qui réalise

des opérations de nettoiement des voiries et d'autres espaces publics dans I'objectif de garantir le cadre de vie des habitants et le
vivre-ensemble. Considéré par les élus comme une priorité, cette mission de propreté urbaine est indispensable pour le bien-vivre
des habitants.

Missions ou activités Intégré aux Services techniques, il rejoint un agent pour former une équipe
opérant sur la totalité du territoire communal sous la responsabilité du Responsable des Services techniques. Pour assurer
I'entretien de ces espaces, il met en ceuvre des techniques spécifiques et utilise des matériels adéquats en fonction des lieux et
contextes d'intervention. En fonction du planning prédéfini, selon les regles de sécurité, d'hygiéne, de propreté ainsi que sous la
réglementation de salubrité publique il : 1. collecte, trie et évacue les déchets, encombrants présents au niveau des poubelles
publiques et des éco-points, 2. peut aussi jouer un réle de sensibilisation en expliquant aux usagers les conditions de collecte, de tri et
de recyclage de déchets, ainsi que les regles de propreté et d'hygiéne sur la voie publique 3. est en charge de collecter de facon
hebdomadaire les cartons aupres des commercants, 4. maintien en état de propreté les sanitaires de la ville, les cours des écoles et
ALSH maternelle, 5. gére le stock de produits nécessaires et est garant de la bonne utilisation du matériel mis a disposition, 6. peut
étre amené au regard des besoins de service a renforcer les équipes techniques et d'entretien.

Profil recherché - Permis B obligatoire, - Lavage de la tenue de travail sale en interne, -
Vaccination contre la leptospirose/tétanos préconisée et prise en charge par la collectivité, - Connaitre les procédures d'entretien de
I'espace public. - Connaissances en batiments tous corps d'état. - Connaissances en maintenance des équipements, des batiments -
Connaissance des régles de sécurité en ERP - Connaissance des régles de sécurité au travail - Savoir travailler en équipe

Logement Pas de logement
Poste a pourvoir le 02/11/2023
Date debut de publicité 02/10/2023
Date fin de publicité 02/11/2023
Date limite de candidature 02/11/2023
Poste managérial ? Non

Télétravail possible ? Non

Expérience souhaitée Débutant
Contact 0555566145
Informations complémentaires envoi Cv et lettre de motivation par mail
Département Haute-Vienne
Secteur géographique Limoges

Code postal 87240

Ville AMBAZAC



Adresse du lieu de travail

Code Postal du lieu de travail

Ville du lieu de travail

Nbre consult. sur Portail

Nbre consult. sur demandeurs

Nbre consult. sur CNFPT

Nbre consult. sur CNFPT

Nbre consult. sur CNFPT

Date de saisie initiale

Date de la 1ére transmission

Nombre de renouvellements

Etat

PLACE DE LHOTEL DE VILLE

87240

AMBAZAC

0

0

02/10/2023

02/10/2023

0

validée

Nombre de jours de diffusion de I'offre sur le portail 22



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Candidature

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ? Oui

Le candidat doit il fournir une lettre de motivation Obligatoire
lors de sa candidature en ligne ?

Courriel de réception des candidatures en ligne grh@ambazac.fr
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